cumhuriyet saveilarina ceza kovusturmast yapmak izere agik cagrimizdir!

akanhik, fuliuk devieti ilkesi ve
anayasa’‘ya aylar olarak
tmmoh‘ye bagh odalari ve
belediyeleri tehdit ediyor

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Gevre ve Sehircilik
Bakanligi nin proje onaylarinda liye kayit belgesi ve sicil durum belgesi sunan
meslek mensuplarinin projelerinin alinmamasi, alinir ise hem belediye hem

de oda yoneticileri hakkinda yargi yoluna bagvurulmasi yoniindeki genelgesi
tzerine 14 Aralik 2012 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

Cevre ve Sehircilik Bakanhdi, Oda ve Belediye yoneti-
cilerini agikca tehdit ediyor.

Cevre ve Sehircilik Bakanli§l normal zamanlarin hu-
kuk normlarindan muaf bir bigimde olagantsti hal
rejiminin bakiyesi KHK ile -segim oncesi, parlamen-
to gorevde iken- kuruldu. Bu Bakanlik, KHK ile tim
tilke topradi lzerinde tek soz sahibi oldugunu ilan
etti. Sonra da Afet Riski Altindaki Alanlann Doniis-
tirilmesi Hakkinda Yasa ile “doniisim” adi altinda
yikim yetkisi aldi. Simdi ise tek tarafli ilan ettigi yetki-
lerin Gizerinden meslek odalarinin yetkilerini yok eden
yonetmelikler ve genelgeler yayimlamaya basladi. Bu
da yetmemis olmal ki, posta dagitim yoluyla sug is-
nadinda bulunma gérevi tstlendi.

Bakanlik, once 3 Nisan 2012 tarihinde Yapi Deneti-
mi Uygulama Yénetmeligi ve Planli Alanlar Tip imar
Yonetmeligi‘nde degisiklik hikiimlerini yayimlanarak
yirirlige koydu, ardindan 14 Nisan 2012 tarihinde
yine ayni yonetmeliklerde degisiklik yapti. Bu y6net-

meliklerle, Planli Alanlar Tip imar Yénetmeligi‘nce
fenni mesullerden istenen “sicil durum belgesi”
ile “oda kayrt belgesi’ni taahhiitname bigimine do-
nistiirdi. Ayni sekilde, Yapi Denetimi Uygulama
Yonetmeligi‘nce yapi denetim elemanlarindan istenen
“sicil durum belgesi’ni de “taahhiitname” bigimine
donistirtip tiye beyanini yeterli gorerek denetimleri
ortadan kaldird.

Yap! Denetimi Uygulama ve Planli Alanlar Tip imar
Yonetmeligi‘nde 3 Nisan ve 14 Nisan 2012 tarihin-
de yapilan degisikliklerin uygulanmasi agamasinda
dikkat edilecek hususlar diizenleyen 2012/12 nolu
Bakanlik genelgesiyle de “mihendis ve mimarlarin
odalarina denetim yaptirmalar yasaklanmig, dye
kayit belgesi ve sicil durum belgesi sunan meslek
mensuplarinin projelerinin alinmamasi, alinir ise hem
belediye hem de oda yoneticileri hakkinda dogrudan
yargi yoluna basvurulmasi” igisleri Bakanligi‘na, 81
ilin valiliklerine ve blyiiksehir belediye baskanliklari-
na dagrtimi yapilarak bildirilmigtir.
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALAR| BIRLIGI

Meslek odalan yoneticileri hakkinda yargiya basvur-
ma bildirimi yoneticilere agik tehdittir. Ancak bu teh-
dit “nigin yapiimaktadir?”, asil korkutucu ve Grkitiici
yan budur. Bakanlik acikca, meslek mensuplarina,
“Meslek odanizca konulan kurallara uymayin, yalniz-
ca iye kaydinizi yaptinin ve bir daha odaniza ugra-
mayin. Hatta sunacaginiz hizmetlerde tye kayit, sicil
durum belgesi ya da biiro tescil belgesi de almaniza
gerek yok, biz sizin tek tarafli taahhiitte bulunmanizi
yeterli buluyoruz” demektedir. insanlarin tiim yasa-
minda gidadan yapiya, tekstilden soludugumuz hava-
ya kadar miihendislik ve mimarlik hizmeti yer alirken
mihendislik ve mimarlik hizmetinin denetim digina
itilmesinin gerekgesi kamu yararina olabilir mi? Ba-
kanlik Odalar tehdit etmektedir ancak asil tehdit top-
luma yoneliktir. Denetimsiz sunulan hizmetin toplum
acisindan sonuglan agir olacaktir.

Bakanlik ayni zamanda Anayasa‘yr da tanimamakta-
dir. Bakanhgin tizelkisiligi olmamasina karsin meslek
odalannin  tiizelkisiligi Anayasa‘da tanimlanmugtir.
Anayasal kurulug olan TMMOB ve bagh odalarn,
anayasal gorevlerini yapmalarindan dolayl merkezi
idare tarafindan tehdit ediimesinin diinyada baska bir
ornegine rastlamak olanakli degildir.

Anayasa‘nin 135. maddesinde “Kamu kurumu niteli-
gindeki meslek kuruluslan ve tst kuruluglar; belli bir
meslege mensup olanlarin migterek ihtiyaglarini kar-
silamak, mesleki faaliyetlerini kolaylagtirmak, mesle-
@in genel menfaatlere uygun olarak gelismesini sag-
lamak, meslek mensuplarinin birbirleri ile ve halk ile
olan iligkilerinde diiristliga ve guveni hdkim kilmak
lizere meslek disiplini ve ahlakini korumak maksadi
ile kanunla kurulan ve organlar kendi tyeleri tarafin-
dan kanunda gosterilen usullere gore yargi gozetimi
altinda, gizli oyla secilen kamu tiizelkisilikleridir.” bigi-

minde tanimlanan meslek kuruluslar gorevlerini nasil
yerine getireceklerdir? Meslek odasiyla fiilen ve hu-
kuken baglan kesilmig, meslek mensubunun meslek
disiplini nasil saglanacaktir?

Normal isleyen bir demokratik hukuk devletinde her
kurum ve kurulugun gorevleri, sorumluluklar belir-
lenmistir ve herkes kendi gorev alaninda Anayasa
ve yasalarin vermis oldugu yetki ve sorumluluklan
yerine getirir. Meslek odas! ile meslek mensubu ara-
sindaki iliski de Anayasa ile tariflenmig, 6zel yasa ile
de bu kurallar diizenlenmistir. Bakanlik, bu kurallara
aykir olarak yayimladigi genelgelerde meslek oda-
larina “Meslek mensubunu denetleme” demektedir.
Oysa meslek mensubunu denetlemeden Anayasa‘da
belirlenmis olan gdrevleri ifa etmenin olanag ve yasal
karsiligi bulunmamaktadir.

Bakanlik, yargi kararlanni tanimamaktadir. Meslek
mensuplannin  uyacaklan kurallar, TMMOB Yasasi
kapsaminda, TMMOB ve oda genel kurullarinda tar-
tisilmig, karara baglanmis ve yonetmelik olarak ya-
yimlanmigtir. Su an yiirirliikte olan meslek kurallarini
diizenleyen tiim yonetmelikler yargl denetiminden
gegmis ve hukuka uygun bulunmusgtur. Bakanlik ise
yargi tarafindan hukuka uygun bulunan yonetmelik-
lere uymama ¢agnsi yapmaktadir. igigleri Bakanlgi,
valilikler ve belediyelerden hukuka uygun proje Su-
nanlarin projelerinin alinmamasini, alinir ise belediye
gorevlileri ve oda yoneticileri hakkinda yargi yoluna
gidilerek iglem yapiimasini istemektedir. Bu istem,
hukuksuzluga, yargi kararlarini ihlale ve kuralsizliga
davet olup, anayasal sug olugturmaktadir.

Artik yeter diyoruz! Cumhuriyet Savcilanni, agikga
Anayasa ve yasalara uymama ¢agrisi yapan Bakan
ve birokratlan hakkinda sorusturma agmalan igin
goreve gaginyoruz.



